ADIYAMAN UNIVERSITESI FIKRI VE SINAI MULKIYET HAKLARI
YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Kisaltmalar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, Adiyaman Universitesi (Bundan sonra “ADYU”
seklinde anilacaktir.) biinyesindeki Ogretim iiye/elemanlarinin, idari  personelinin,
ogrencilerinin ve ortak projelerde gorev alan kisiler arasinda fikri ve sinai miilkiyet haklari ile
ilgili yasal diizenlemeler c¢ercevesinde gerekli bildirimlerin  yapilmasi, buluslarin
degerlendirilmesi, fikri koruma kararlarinin alinmasi, haklarin elde edilmesi, lisanslanmas1 ve

ticarilestirilmesi konusundaki kurumsal sorumluluk ve usulleri belirlemektir.
Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu yonerge, fikri ve sinai miilkiyet haklarinin korunmasi ve bu korumaya
iliskin calisma usulleri ile ilgili kurallar ile ADYU biinyesinde ve disinda 6gretim
ilye/elemanlarinin, idari personelinin, Ogrencilerinin ve ortak projelerde gorev alanlarin

izlemesi gereken usulleri ve yiikiimliiliikleri kapsamaktadir.

Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Yonergesi, Adiyaman Universitesi biinyesinde
gergeklestirilecek olan aragtirma faaliyetlerinin, 6zgiinliigiine, arastirmact ve eser sahiplerinin
haklarina saygili nitelikte, destekleyici bir kapsamda sinai ve fikri haklarin gelistirilmesine,
korunmasi, yayginlastirilmasi ile fikri tirlinlerin ticarilestirilmesine olanak tanimak amaciyla
diizenlenmistir. Bu usul ve esaslar temel hedef olarak asagida maddeler halinde agiklanan

nitelikleri kazandirmay1 amaglamaktadir.

1. Universitenin personel dahil tiim kaynaklarini, teknoloji tabanli bilgi transferini tesvik
ylikiimliliiglinii, topluma sosyal ve ekonomik agidan yarar saglayacak big¢imde
aciklamak ve yerine getirmek;

2. Ugiincii kisilerle olan arastirma faaliyetleri ve teknoloji temelli iliskilere yasal kesinlik

kazandirmak;



3. Fikri iirlinlerin ticarilestirilmesi agsamasinda, bilimsel biitiinliikk ve akademik 6zgiirliik
ilkeleri cercevesinde Universitenin, arastirmaci ve iiretici grubun ve iigiincii kisilerin
haklarini korumak;

4. Fikri triinlerin belirlenmesi, sahipligi, korunmasi ve ticarilestirilmesi kapsaminda,
haklarin ve ylikiimliiliiklerin paylasimini diizenlemeyi, anlagmazlik durumunda, etkin
¢oziim sistem ve unsurlari ile olusturulmasma yodnelik Universite prosediirlerini
belirlemek;

5. Fikri triinlerin ilk tespit edildigi andan itibaren, etkin korunmasini ve yonetimini
saglamak;

6. Universite’nin Fikti Haklar portfoyiiniin miiracaat asamasindan baslayarak (her nevi
yerli ya da uluslararasi proje baslangiglar1 dahil) kayit, izleme ve devamini
kolaylastirmak;

7. Fikri iirlinlerin ticarilestirilmesi ile elde edilen ekonomik faydalarin adil bir sekilde,
bulusu, Universite ve iiglincii kisilerin katkilar1 gdz 6niinde bulundurularak
dagitilmasini temin etmek;

8. Universite icinde girisimcilik ekosisteminin olusturulmasi, gelistirilmesi  ve
yayginlastirilmasina katkida bulunmak amaciyla ve inovasyonu destekleyici ortam
hazirlayarak ve tesvik mekanizmalar1 olusturarak, aragtirma ve yaratici gelistirme

faaliyetlerinde girisimcilik ve gelir elde etmeye yonelik bakis acis1 kazandirmak.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yo6nerge, 10/1/2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 6769 sayili Sinai
Miilkiyet Kanununa, 6/11/1981 tarthli Resmi Gazete’de yayimlanan 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununa ve 24/4/2017 tarihli ve 30047 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan

Sinai Miilkiyet Kanununun Uygulanmasina Dair Y6netmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar ve Kisaltmalar

MADDE 4 — Adiyaman Universitesi Fikri Miilkiyet Haklar1 Yonergesi’nde gecen tanimlar

ve kisaltmalar;

a) ADYU: Adiyaman Universitesi.



b) ADYU TTO: Adiyaman Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

¢) ADYU BAP: Adiyaman Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

d) Bulus: Yazili, sozlii olarak ya da uygulanarak agiklanmamis, bir soruna teknik ¢oziim
getirerek teknigin bilinen durumuna katkida bulunabilecek, herhangi bir 6zgiin fikir ve / veya

bilimsel, miihendislik, teknolojik ve tibbi arastirma sonucudur.

e) Eser: Fikri haklara konu olan akademik yaymlar, bilimsel/edebi kitap, makale,
ders/konferans notlari, miizik besteleri, film, sunum, resim, heykel ve diger benzeri igerik,

malzeme ve unsurlardir.

f) Universite Kaynaklari: Dogrudan veya dolayli bir yolla Universite tarafindan saglanan
ekipman, sarf malzemeleri, laboratuvar, islik ve insan kaynaklar1 dahil olmak iizere her tiirlii

fon, uygulama, tesis veya kaynaklardir.

g) Arastirma: Dogrudan ya da aninda ticari kar saglamayan sonuglara gotiiren temel ilkelerin
kavranmasini artirmak icin yiriitiilen temel arastirmalar ile iirlinlin, hizmetin, siirecin ya da
ekonomik deger igeren bir fikrin gelistirilmesini miimkiin kilacak ya da ilerletecek bilginin
iretilmesi igin tasarlanan deneysel ve uygulamali c¢aligmalarin tamamin1 kapsayan

faaliyetlerdir.

g) Arastirmact: Universite kaynaklarini kullanan ve {iniversitede arastirma gorevi icra eden ya
da harici destekleyici ve sponsorlar tarafindan finanse edilenler de dahil olmak tizere baska bir

sekilde tiniversite tarafindan yiiriitiilen arastirma projelerine katilan,

1. Universite’nin kayith 6gretim iliye/elemanlar1 (Ogretim eleman: sifat1 yiiksekdgretim
kanunu hiikiimlerine gore belirlenir),

2. On lisans, lisans, lisansiisti Ogrencileri ve degisim programlar1 &grencileri ve
stajyerler de dahil tiim liniversite 6grencileri,

3. Sozlesmeli ve daimi kadrolu ¢alisanlar ve uzman personel dahil iiniversite tarafindan
istihdam edilen kisiler,

4. Gegici gorevli, onursal gorevliler, emekli personel de dahil her tiirlii konuk 6gretim

elemanlaridir.

h) Bulusgu ve/veya Eser Sahibi: Fikri hakkin olusturulmasma katkida bulunan, iniversite
tarafindan ise alinmis ve/veya liniversite kaynaklarini kullanan ¢alisanlar, arastirmaya katilan

ve/ veya arastirma yapan arastirmaci kisilerdir.



i) Fikri Uriin: Yazilim ve diger tiim eser tiirleri dahil olmak {izere buluslar, yeni teknolojiler,
gelistirmeler, iyilestirmeler, yeni materyaller, bilesenler, siirecler ve diger biitiin arastirma

sonuclar1 ve maddi arastirma ¢iktilar1 ve kitap vb. eserlerdir.

J) Fikri Haklar: Patentler, faydali modeller, endiistriyel tasarimlar, ticaret markalari, hizmet
markalari, ticaret unvanlari, mense adlari ve mahreg isaretleri, internet alan adlari, entegre
devre topografyalari, telif haklari, veri tabanlari, Ol¢me-degerlendirme araglari, egitim
programlari, bilgisayar tabanli egitim araglari, know-how, ticari sirlar, biyoteknolojik
buluslar, yeni bitki ¢esitlerine yonelik 1slah¢1 haklar1 dahil olmak tizere tescilli veya tescilsiz
tiim benzeri sinai ve fikri miilkiyet haklari, bu haklara istinaden yapilmis basvuru, yenileme
ve uzatma haklari ile diger iilkelerde esdeger veya ayni sonucu doguracak nitelikte korumayi

haiz haklardir.

k) Ugiincii Kisiler: Universite’nin Bilimsel Arastirma Projeleri ile yerel ya da yabanci
kaynakli projelerde, {iniversite personeli veya diger arastirmacilarin aragtirmalarinin
yiiriitiilmesi, desteklenmesi, fikri iirlinlerin ticarilestirilmesi, lisanslanmas1 gibi tiim siireclerde

temas halinde olduklari kisi, kurum ve kuruluslardir.

[)Ticarilestirme: Universite tarafindan fikri iiriinlerinin devir, lisans veya i¢ kullanim yoluyla

veya sirketlesme araciligiyla, kar ve/veya fayda elde etmek amaciyla kullanimidir.

m) Bilingli Onay: Makul bir karara varilabilmesi i¢in gerekli bilgi kendisine iletilen, bilgiyi
biitiiniiyle kavrama kapasitesine sahip bireyin, herhangi bir tehdide, etkiye, tahrik veya

yildirma girisimine maruz kalmadan verdigi onay kararidir.

n) Net Gelir: Fikri {irlinlerin ticarilestirilmesinden dogan, liniversite tarafindan alinan her tiirlii
lisans bedeli ve diger parasal tutarlardan fikri haklarin korunmasi ve fikri {riinlerin
ticarilestirilmesi ile ilgili olarak {iniversite tarafindan yapilan masraflarin ¢ikarilmasi ile elde

edilen yillik miktardir.

0) Kiimiilatif Net Gelir: Hesaplamanin yapildig: yil da dahil olmak tizere elde edilen yillik net

gelirlerin toplamidir.



IKiNCi BOLUM

Bildirim ve Karar Islemleri ve Taraflarin Yiikiimliiliikleri

MADDE 5-Arastirmacilarin Yiikiimliiliikleri

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Universitede arastirma faaliyetleri yiiriiten ve bu uygulama yonergesinde agiklanan
vasiflari tagiyan tiim arastirmacilar bu yonergeye uymakla yiikiimlidiirler.

Universitenin bir ¢alisan1 olarak, arastirmacinin dncelikli zaman ve fikri katki taahhiidii,
liniversitenin egitim, arastirma ve akademik programlarinadir.

Arastirmacilar, tiglincii kisilerle igbirligi kapsaminda bir arastirma faaliyetine baglamadan
once is birliginin kosullarin1 isbu yonergenin 6. maddesinde belirtilen kapsamda Teknoloji
Transfer Ofisi’nin koordinasyonunda, yonerge dahilinde “Arastirma Anlagsmasi” ile yazili
hale getirmek ve anlagmalarm iiniversiteye veya ADYU Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1
Y onergesine kars1 ylikiimliiliikleri ile catismamasini saglamak ile ylkiimlidiirler.

Fikri miilkiyeti korumaya (patent, faydali model, marka vb.)yonelik basvurma karari
alinmis ise, arastirmaci, fikri irline iliskin hicbir ayrintiyr Teknoloji Transfer Ofisi’nin
onceden izni olmadan yazili ya da sozlii olarak yaymlamamay1 veya ifsa etmemeyi
taahhiit eder.

Universitenin bir arastirmacisinin baska bir kurumdaki misafir arastirmaciligi, proje
ortaklig1 veya baska bir iiniversitede yiiriitiilen projede yardimci arastirmacilifi gibi
gorevleri sirasinda ortaya ¢ikan fikri iiriinlerine iligkin haklar, tiniversite ile diger kurum
arasinda yapilacak bir anlagsmaya tabidir. Bu gibi durumlarda arastirmaci, {igiincii kisiler
ile imzalanan anlagmalarin bir niishasin1 Teknoloji Transfer Ofisi’'ne vermekle
yiikiimlidiir.

Aragtirmacilar, yurittiikleri aragtirmalarin sonuglarindan elde ettikleri fikri tirtinlerini
“Bulus Bildirim Formu” (Ek-1) ile imzali olarak Teknoloji Transfer Ofisi’ne
bildireceklerdir.

Aragtirmacilar bu yonergenin yiiriirliige girmesinden once tiniversiteye bildirilmeksizin
yaptiklari bu yonerge kapsamindaki konulara iligkin bagvurulara ait bilgileri de 30 giin
icerisinde Teknoloji Transfer Ofisi’ne bildirmekle ylikiimliidiir.

Arastirmacilar, s6z konusu bulus ile ilgili bagvuru 6ncesi yaym yapip/yapmadiklarin

bildirir ve bulus ile ilgili olarak yayin kaynakli dogacak maddi kayiptan sorumludur.



9) Arastirmacilarin bu yonerge altindaki hak ve yiikiimliiliikleri, tiniversitedeki kayitlarinin
veya istihdamlarinin sona ermesine kadar devam eder. Ancak arastirmacilarin tiniversitede
kayitli/istihdamli olduklar1 siire iginde yapilan fikri haklarin korunmasina yonelik
basvurular1 ve/veya tescillere iliskin hak ve yiikiimliiliikkleri kayitlariin/istihdamlarinin

sona ermesinden sonra da devam edecektir.

MADDE 6- Fikri Miilkiyet Hak Sahipligi

(1) Ogretim iiye/elemanlarmin kamu kaynaklar1 ile yiiriitiilen arastirmalarda yaptigi
buluslarin degerlendirmesini iiniversite adina FSMH komisyonu degerlendirir.
Universitenin hizmet bulusu seklinde degerlendirdigi buluslar ve bu buluslara ait
islemler, Adiyaman Universitesi Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Yé&nergesine tabi
olarak yiiriitiiliir. Tlgili komisyonunu serbest bulus seklinde tanimladig1 buluslarda ise
bulusgunun bulusunu degerlendirme hakki mahfuz olup ilgili konudaki is ve islemler
6769 nolu Sinai Miilkiyet Kanunu kapsaminda bulus sahibine aittir. Bu yonerge
maddelerinde tanmimlanan tiim arastirmacilar ayn: haklara sahiptir. Universite, fikri
haklarin buluscu(lar)a devrini makul olmayan sebeplerle geri tutmayacak veya
geciktirmeyecektir. Ugiincii kisiler tarafindan desteklenen arastirmalar veya Teknoloji
Transfer Ofisi koordinatorliigiinde imzalanmis baska bir anlasma kapsaminda ortaya
c¢ikan hak sahipligi, s6z konusu anlagmalarin hiikiimlerine gore belirlenecektir.

(2) Universite tarafindan istihdam edilmemis dgrencilerin, grenimlerinin normal gidisati
esnasinda olusturduklar1 biitiin fikri driinleri tizerindeki haklar1 kendilerine aittir.
Ancak, t¢iincii kisilerin 6grenciye veya Ogrencinin c¢alismalarina sponsor oldugu
durumlarda veya 6grencinin arastirma faaliyetini 6nemli derecede iiniversite ve/veya
kamu kaynaklarmi kullanarak gergeklestirdigi durumlarda, 6grencilere fikri haklarimi
iiniversiteye devretme secenegi verilecek ve bu esaslarda tanimlanan kapsamda
herhangi bir calisan hak sahibi gibi ayni1 haklara sahip olacaklardir. Bu gibi
durumlarda, 6grenci danigmani, ilgili kosullar ve iiglincii kisiler ’in haklar1 agisindan
Ogrenciyi miimkiin oldugunca erken bilgilendirmekle yiikiimliidiir. Haklar
liniversiteye ya da bir sponsora tahsis edildiginde veya sponsora lisansli oldugunda,
Universite tarafindan fikrl {riinlerin ticarilestirilmesinden edinilecek gelirin
paylastirilmas1 hususunda 6grenci, tiniversite ¢alisani olarak kabul edilecektir.

(3) Eserlerdeki biitiin haklar, iiniversite kaynaklarinin kullanimindan bagimsiz olarak

bunlari meydana getirenlere ait olacaktir. Universite tarafindan siparisi verilen veya



bir sponsorlu arastirma veya baska bir {i¢iincii taraf anlagmasi ile gelistirilen Eserler,
istisna teskil edecek ve bunlar icin ilgili anlasmanin hiikiimleri dikkate alinacaktir.
Universite, devraldigi herhangi bir fikri hakki, siire¢ igerisinde herhangi bir
asamasinda kullanmamaya karar verirse veya kullanamazsa, bu duruma iliskin
bildirimi, korumanin elde edilmesini onleyici herhangi bir eylem veya kasith terkten
en az bir ay once arastirmaciya yapacaktir. Boyle durumlarda, bulusgu(lar), yonerge
ilkeleri kapsaminda fikri haklarini bireysel olarak koruma/degerlendirme segenegine
sahip olacaktir. Universite, fikri haklarin arastirmaciya devrini makul olmayan
sebeplerle geri tutmayacak veya geciktirmeyecektir.

(4) Bulusgu/eser sahibi yonerge igeriginde belirtilen mevzuata gore, bulusun ne sekilde
ticarilestirildigi ve elde edilen kazan¢ miktar1 hakkinda iiniversiteye yazili bilgi
vermekle yiikiimliidiirler. Universite, kendisine yapilan yazili bildirim tarihinden
itibaren li¢ ay icinde elde edilen kazanctan iiniversite tarafindan yapilan harcamalar
asmayacak bir miktar1 aragtirmacidan talep edebilir. Arastirmacilar, fikri haklarin
{iniversiteden {igiincii kisilere devrine ydnelik olarak taleplerini, ilk olarak ADYU

TTO’ya yapmakla yiikiimliidiirler.

MADDE 7- Gizlilik koruma, anlagsma ve yiiriitiilmesi

Her tiirlii bulus, kitap, marka vb. fikri miilkiyet bagvurusu ADYU TTO tarafindan korunabilir
olmadigr kanitlanana veya fikri hak basvurusu yapilana kadar bir ticari sir olarak
degerlendirilmelidir. Gerekli goriildiigii durumlarda taraflar arasinda Gizlilik Sozlesmesi (Ek-
2 ) imzalanarak koruma altina alinacaktir. Boylelikle kanunda agiklanan haliyle iiniversitede
yiriitiilen arastirma ile ilgili her tiirlii olgu, bilgi, ¢6ziim ya da veriler potansiyel ticari sir
niteligi tasimaktadir. Bu nedenle arastirmacilar ticilincii kisiler ile iletisimlerinde gizlilik
hiikiimleri konusunda gereken 6zeni gosterecektir. Anlasmazlik veya gizlilik konularinda
herhangi bir siiphe dogmasi halinde, ilgili her bir taraf icin tatmin edici bir ¢dzlime varmak
amaciyla arastirmacilar dogrudan ADYU TTO ile temas edecek ve her tiirlii potansiyel ve

mevcut ¢ikar catismasini rapor edecektir.
ADYU TTO gizlilik siireglerini yiiriitecek ve ydnetecektir.
MADDE 8- Fikri haklarin tespiti, aciklanmasi ve ticarilestirilmesi siirecleri

Bulus bildirim tarihinden sonra ADYU TTO, Bulus Bildirimini inceleyerek, dncelikle hak

sahipliginin belirtildigi sekilde olup olmadigini tespit eder ve gerekli goriildiigli durumlarda



akademik ve/veya teknik uzman destegi de alarak fikri hakkin degerlendirilmesine baslar.

Degerlendirme siireci asagidaki gibidir;

1)

2)

3)

4)

flk adim olarak, fikri haklarin korunmasi ve fikri iiriinlerin ticarilestirilmesini
engelleyebilecek baglica engelleri belirlemek iizere bir 6n degerlendirme yapilir.
Bulus¢unun/larm ADYU TTO Bulus Bildirim Formu’nda (Ek-1) ve/veya “Mutabakat
Sozlesmesi” nde (Ek-2) verdikleri eksik ya da yanls bildirim sebebiyle, yapilan fikri
hak koruma basvurular1 ve anlagsmalarda bilgilerin yanlis ya da eksik belirtilmesinden
dogacak sonuclar bulusgunun sorumlulugundadir.

On degerlendirmenin sonuglarma gére, Fikri Miilkiyet Haklar Komisyonu fikri
haklarin korunup korunmamasi ve kullanilip kullanilmamasina dair bir tavsiye kararini
basvuru tarihinden itibaren en ge¢ 2 ay igerisinde alir ve iliniversite yonetimine bildirir.
Bulusgu(lar) bu kararin verilis tarihinden itibaren 14 is giinii icerisinde karardan
haberdar edilir. Fikri haklariin korunmasi ve ticarilestirilmesi siireglerine destek alma
karsilig1 bulusgu(lar)a fikrl haklarini tiniversiteye devretme segenegi verilir.

Hak sahipliginin {iniversiteye devri konusunda karar verilirse, Sinai ve Fikri Haklar
Devir Sozlesmesi (Ek-4) imzalanir. Bir fikri hakka iliskin basvuru yapilmadan énce
aragtirma sonuclarimin kamuya agiklanmasi, ilgili fikri haklarin uygun sekilde
korunmasini ciddi derecede tehlikeye diisiireceginden hak sahibinden/sahiplerinden
gerekli bagvuru yapilmadan once, arastirma sonuclarma iligkin kamuya herhangi bir
bildirim yapmaktan kaginmalari istenir.

Fikri tirtinlerinin teknik gizli bilgi (ticari sir) olarak ticarilestirilmesinin daha uygun
oldugu durumlarda, {iniversite, haklarin korumasi i¢in patent basvurusu yapmamaya
karar verebilir veya yayilanmamis bir bagvuruyu geri ¢ekebilir. Boyle durumlarda,
hak sahibinden/sahiplerinden fikri {irlinlerini herhangi bir sekilde kamuya
aciklamaktan sakinacaklarina dair yazili bir beyan talep edilir. Ancak bu secenek
tercih edildiginde, iiniversite arastirmacilarin yayin yapma 6zgiirliiglinii, olas: ticari
kazancina zarar vermemeyi ve ayrica kamu menfaatlerini de dikkate almakla

yiikiimliidiir.

MADDE 9- Yénergenin yiiriitiilmesi ve fikri haklar gelirlerinin paylasimi ve yonetimi

ADYU TTO, bu ydnergenin uygulanmasindan Adiyaman Universitesi Rektoriine karsi

sorumludur. ADYU TTO, iiniversitenin fikri hak kayitlarini uygun bir formda ve yeterli

ayrinttda korumakla gerektiginde tiniversite Rektoriiniin izni ve istegiyle kamu ile

paylasmakla yiikiimliidiir. ADYU TTO, korunan fikri haklarin devamina iliskin ddeme



yiikiimliiliiklerini ve tarihlerini takip eder, tahakkuk eden her tiirli masrafin zamaninda
odenmesi konusunda hak sahibini/sahiplerini bilgilendirir. ADYU TTO, ticarilesen ve/veya
lisans verilen her bir fikri iiriin i¢in muhasebe kayitlarinin tutulmasini tiniversite doner
sermaye birimince tutulmasi konusunda takip¢i olur ve kullanimdan gelen gelirlerin hak

sahibi/sahipleri arasinda yapilan anlagmalar ¢ercevesinde dagitilmasini saglar.

MADDE 10- Gelirler ve dagilimlari

Her tiirlii iirtin ve siire¢ vb. gelistirmeye yonelik ticarilestirme faaliyetleri, fikri miilkiyetin
transferi, satisi, kiralanmasi vb. sonucu bir gelir elde edilmesi durumunda, 6gretim elemanina,
tiniversite tarafindan tiim giderler ve vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan toplam gelir
tutar1 tizerinden hesaplanmak iizere, taraflar arasinda imzalanan ve asagida ayrintili plani
verilen gelir paylasim durumuna gére %30 - %70 araliginda bir pay verilir. Universite ile
ogretim elemani arasinda siire¢lerdeki hak ve yikimliliiklerin tespitine ve gelirin
paylasimina yonelik asagidaki esaslari igeren bir sozlesme yapilir. Hak sahibi iiniversite
mensubu kisi sayis1 birden fazla ise aragtirmaci pay1 sozlesmede belirtilmemis olmak kaydiyla

esit orandadir.

‘Net Gelir’ den elde edilen hasilatin paylasim oranlar1 asagidaki sekilde belirlenir; Universite
kendisine diisen pay icinden Kiimiilatif net gelirin %5’ine tekabiil eden tutar1 Teknoloji

Transfer Ofisi faaliyetlerinde degerlendirir. Paylasim oranlari;

a) Kiimiilatif Net gelirin 50.000 TL ve altinda olmas1 durumunda Arastirmaci(lar)%70
lik kismini, tiniversite %30’ luk kismini alir,

b) Kiimiilatif Net gelir miktarmin 50.001-250.000 TL arasinda olmasi durumunda
Arastirmaci(lar)%65°1ik kismini, tiniversite %35’°lik kismini alir,

c) Kimiilatif Net gelir miktarinin 250.001 TL ve iizerinde olmasi durumunda

Arastirmaci(lar)%60°lik kismini, tiniversite %40°lik kismini alir,

Toplu ve tek sefer 6demelerde kiimiilatif gelire ait sinir miktarlar1 yukaridaki oranlar dikkate
almarak hak paylasimi yapilir. Yukarida agiklanan oranlarin istisnasi ise; Universite - Sanayi
Isbirligi cercevesinde, sirketlerle ortak vyiiriitiilen projelerde, gerceklestirilen yeniliklerin
degerlendirilmesinde, sirket ile yapilan sozlesmedeki hiikiimler uygulanir. Bu kapsamda

ogretim elemaninin payi, konuya yonelik tiim giderler ve vergiler sonrasi geriye kalan tutar



iizerinden hesaplanmak iizere {iniversiteye diisen pay esas alinmak suretiyle bu payin

%50’sinden daha az olamaz.

MADDE-11. ADYU biinyesinde Fikri Miilkiyet Haklar1 Komisyonu olusturulmus olup Fikri
Haklar Komisyonu’nun gorevleri Ek-3 de belirtilmistir. Fikri Haklar Komisyonu FHK
Baskanligi’nin ¢agrisi ile toplanir. FHK kararlarini toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alir. Kararlarin alinmasi sirasinda esitlik olursa Fikri Haklar Komisyonu Bagkani’nin oyu ¢ift

sayilir. FHK kararlar1 yol gdsterici nitelikte olup, rektdriin onayina sunulur.

UCUNCU BOLUM
Uygulama ve Son Hiikiimler
Yiirirlik

MADDE-12 Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Yénergesi ADYU Senatosu tarafindan kabul

edildigi tarihten itibaren yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE-13 Bu Yé&nergedeki Politika ve Esaslara iliskin hiikiimleri Adiyaman Universitesi
Rektorii yiiriittr.

MADDE -14 Hizmet Bulusu icin Patent Bagvurusu Yapilmasi

Universite, personelinin iiniversiteye Patent, Faydali Model veya Cografi Isaret ile ilgili
basvurusunun sonucunda, ilgili bagvurunun hizmet bulusu olduguna karar vermesi durumunda

6769 sayil1 Siai ve Miilkiyet Haklar1 Kanununun 116. Maddesi uyarinca basvuru islemlerini

baslatir ve bagvuru giderlerini karsilar.



